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MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA
Savska cesta 39, 10 000 Zagreb

n/r ministra, gosp. Davora Bozinovi¢a

PREDMET: Nedostatak namjestenika u policijskim upravama i Sjedistu MUP-a
- postupanje, moli se.

Postovani,

ovim putem Zelimo Vam skrenuti pozornost na problem nedostatka namjestenika
u svim Policijskim upravama u Hrvatskoj te Sjedistu MUP-a, i to kuhara, konobara
spremacica i domara.

Trenutno je u PU primorsko — goranskoj, jedan konobar najavio odlazak u
mirovinu u lipnju 2018, godine. Njegov odlazak ¢e imati za posljedicu zatvaranje velike i
male sale, a kako je radio i na Sanku u prizemlju morat ¢e se ograniéiti i radno vrijeme
Sanka. Na ovako teSku situaciju mogla bi dodatno utjecati i ¢injenica da i druge dvije
djelatnice koje rade na radnom mjestu konobara imaju uvjete za odlazak u mirovinu.
Kuhinja godi$nje pripremi gotovo 70 000 obroka, a kako prehranu koriste izmedu ostalih i
policijski sluzbenici koji imaju smjestaj u Policijskom domu ne treba posebno naglasavati
njenu vaznost.

Isto tako, zaposljavanje novih domara namece se kao nuznost, obzirom da je sadasnji
domar najavio odlazak u mirovinu do kraja 2018. godine, dok je druga osoba koja te poslove
radi na Ugovor o djelu najavila da ugovor nec¢e produljiti nakon 30. travnja 2018. godine.

Problem e se pojaviti i kod broja spremacica jer je dio njih takoder najavio odlazak u
mirovinu Sto ¢e rezultirati nedostatkom djelatnica.

PU primorsko — goransku smo uzeli samo kao primjer, ali nazalost sliéni problemi ako
ne i tezi prisutni su i u drugim ustrojstvenim jedinicima. U Sjedistu MUP-a, kroni¢no
nedostaje kuhara i pomocnih radnika u kuhinji te spremacica i konobara. Taj nedostatak je
posebno osjetan na Policijskoj akademiji jer u kuhinji akademije se, i nakon §to su prestali
pripremati hranu za Porin, priprema priblizno 2500 obroka dnevno. Ciséenje svih objekata 18
otezano jer zbog malog broja spremacica nije moguce napraviti vise bilo kakve preraspodjele.

Obzirom da mali broj zaposlenika koji svakodnevno obavlja ove poslove, za &ije
je izvrsenje predviden puno veci broj izvrsitelja, dolazi do premora i iscrpljenosti pa je u
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posljednje vrijeme znatan broj djelatnica zavr$io na bolovanju. Kako se radi o osobama
srednje 1 starije Zivotne dobi za ocekivati je da zbog teSkog posla pobolijevaju, ali je
preopterecenje poslom samo dinamiziralo ovu pojavu.

Uz bolovanja, koristenje godisnjeg odmora te izostanak s posla radnica kako bi se
izbjegao prekovremeni rad jo§ dodatno stvaraju problem rukovoditeljima jer je preraspodjela
nemoguca. Sve to predstavlja iznimno velik problem u kreiranju tjednog rasporeda rada, ali
ima i direktan utjecaj na kvalitetu usluge koju pruza Sluzba usluznih poslova. U praksi se zna
dogoditi da u kuhinji nema mesara, pa njegove poslove obavljaju kuhari i pomocno osoblje.

S obzirom na sve prethodno navedeno, molimo za hitno rjesavanje navedenog
problema prvenstveno kroz zaposljavanje novog osoblja. Veé dugo vremena namjestenici iz
naseg Ministarstva odlaze, a zaposljavanja nema. Obzirom na iznos plaée, nije zapravo
¢udno da je odredeni broj namjestenika jednostavno dao otkaz i potrazio posao drugdje.

Problem bi moZda bilo moguce rijesiti i kroz odobravanje obavljanja prakse ugenika
iz ugostiteljski Skola, ali i kroz povecanje financijskih sredstava za vanjsku uslugu (iako
izdvajanju usluga nismo skloni zbog velikih problema koje ju prate u proteklih nekoliko
mjeseci - nedolasci na posao, Cesto mijenjanje kadra, pokusaj naplate posla koji nije
odraden, lose odraden posao, ucestale zalbe djelatnika policijskih postaja na rad spremadica
iz vanjske usluge).

Isto tako, iako nije krucijalno pitanje za ovaj trenutak, vrijedi spomenuti &injenicu da
vec godinama djelatnice u kuhinji nisu dobile novu odjeéu ili obuéu za rad.

S postovanjem,

SEINVISH,
'P\({edjsadgii%N D MUP-a
O

O tome obavijest: clanovima NSD MUP-a - svima
povjerenicima NSD MUP-a
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